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Remerciements

Aux représentants des municipalités du SIVU (Syndicat Inter 
Communale à Vocation Unique) des communes de : Félines, 

Peaugres, Vinzieux, Bogy, Charnas, Saint Cyr, Colombier le Cardinal, 
Serrières, Saint Jacques D’Atticieux et Brossainc.

A nos partenaires sociaux (CAF, MSA). 

Aux bénévoles, aux adhérents. 

Aux animateurs et à la directrice de l’ACM, l’île au soleil.
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Rappel sur le fonctionnement du Centre de Loisirs

Votre Centre de loisirs L’ILE AU SOLEIL fonctionne 
en binôme avec l’Association ACTIVITES LOISIRS 

qui est composée d’un bureau de bénévoles et qui 
reçoit le soutien des partenaires institutionnels. 

Composition de l’Accueil de Loisirs 

• Maryline CHEVAL – Directrice 

• Angie FREDOUT – Animatrice jeunesse

• Florent LATELLA – Animateur enfants (3/5 ans)

• Estelle MONTMARTIN – Animatrice enfants, en service civique du 
11 février 2019 au 11 février 2021 puis  en CDD / 3 mois 
renouvelable

• Aline CARNEIRO –Contrat PEC depuis le 01 octobre 2020 -
Référente pour les enfants porteurs de handicap

• Vinca COURTIAL - Comptable
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Le Bureau Actuel – Les Adhérent(e)s

• Présidente : Karine GRIS (DEMISSIONNAIRE)

• Trésorière : Emilie Rameau

• Secrétaire : Ramona HOULET (DEMISSIONNAIRE)

Composition du bureau de l’association Activités Loisirs :

• Delphine TOULON – Responsable Développement Durable, TERRACYCLE, Opération Chocolats, A-QUI-S, et 
Communication FB-Association ACTIVITES LOISIRS » (DEMISSIONNAIRE)

• Carole BOUCHET - Responsable « Evènementiel - Vide Grenier»

• Jocelyne DARIOT - Suppléante « Evènementiel » (DEMISSIONNAIRE)
• Cédric CLEMENT - Responsable «Technique/Maintenance »

• Arnaud CARLIER - Suppléant «Technique/Maintenance », Référent « Minibus »

• Ramona HOULET – Responsable « RH-Formation » (DEMISSIONNAIRE)
• Leslie CORROMPT – Membre Actif – collecte TERRACYCLE

Membres actifs : 

• Les familles 

Adhérentes à l’Association ACTIVITES LOISIRS.

• Vous êtes adhérents à l’Association ACTIVITES LOISIRS. Votre adhésion et votre participation à la vie de 
l’ILE AU SOLEIL sont déterminantes, pour le maintien du bon fonctionnement de l’ACM

Participation à la vie Associative 
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Rapport Moral

• Bilan quantitatif 

• 2019 : Statistiques de fréquentation : Mercredis et vacances scolaires

Assemblée générale 2021

Statistique de fréquentation sur l'année 2019

Période mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi mercredi 

Mois janvier février mars avril mai juin juillet septembre octobre novembre décembre

Total enfants 

accueillis 120 64 178 82 107 179 45 137 84,5 169 116,5

Nb jours ouverts 4 2 4 2 3 4 1 4 3 4 3

Moyenne par jour 30 32 44,5 41 35,6 44,75 45 34,25 28,16 42,25 38,83

Période vacances vacances vacances vacances vacances vacances

Mois février avril juillet août octobre décembre

Total enfants 

accueillis 427,5 419 1044,5 309 457,5 30,5

Nb jours ouverts 10 9 19 7 9 2

Moyenne par jour 42,75 46,55 54,97 44,14 50,83 15,25



Rapport Moral
2020 : Statistiques de fréquentation le mercredi

Ville Nombre d'enfants

BOGY 6 1,33%

BROSSAINC 8 1,78%

CHARNAS 58 12,89%

COLOMBIER LE CARDINAL 8 1,78%

FELINES 124 27,56%

PEAUGRES 164 36,44%

SERRIERES 44 9,78%

VINZIEUX 38 8,44%

450 100,00%
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Rapport Moral
2020 : Statistiques de fréquentation: vacances scolaires

Ville Nombre d'enfants

BOGY 44 3%

BROSSAINC 26 2%

CHARNAS 155 12%

COLOMBIER LE CARDINAL 14 1%

FELINES 459 35%

LIMONY 6 0%

PEAUGRES 433 33%

SERRIERES 57 4%

VINZIEUX 99 8%

1293 100%
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Rapport Moral

• Bilan qualitatif du 1er janvier au 31 décembre 2019
• 2019 : Accueil des enfants de 3 à 10 ans
• Rentrée de septembre 2019:

• Bonne adaptation des enfants et des animateurs dans les locaux de Félines

• 3/5 ans : 3 salles à disposition et 6/10 ans : 2 salles à disposition

• Nécessité de cohabiter avec les autres associations qui utilisent les mêmes 
locaux pendant les vacances scolaires

• Problèmes rencontrés, suite à la location de la salle des fêtes le week-end

• Mise en place d’un partenariat avec la bibliothèque de Félines

• Réalisation de fresques dans les salles des 3/5 ans. Ce projet interrompu en 
2020 ( cause COVID), est reconduit en 2021

• 6/10 ans : L’appropriation des locaux est plus difficile ( locaux partagés). 

• 6/10 ans : Projets éphémères et décoration des salles, en lien avec la 
thématique du moment

• De octobre 2019 à février 2020 : Echanges entre les groupes, activités en 
commun, sorties et journées sportives à l’entre 2.

• Aucune contrainte sanitaire ni restriction
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Rapport Moral
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• Bilan qualitatif du 1er janvier au 31 décembre 2020

• 2020 :  Accueil des enfants de 3 à 10 ans
• Février 2020: carnaval à Félines, ouvert à tous. De nombreuses 

activités proposées. Participations nombreuses aux ateliers. Moment 
convivial avec les familles.

• De mi- Mars à  début Mai 2020 : Fermeture de la structure d’accueil 
(Confinement généralisé sur tout le territoire national)

• Pendant la période du confinement, certains animateurs ont assurés 
la garderie à l’école de Félines, mise à disposition pour les personnels 
soignants

• De mai à octobre 2020 : Accueil des enfants le mercredi, dans le 
respect des gestes barrières et du protocole sanitaire stricte.

• Fermeture de l’accueil de loisirs pendant les vacances d’automne        
(motif de fermeture : cas COVID au sein de la structure)



Rapport Moral
Bilan qualitatif du 1er janvier au 31 décembre 2019 et du 1er Janvier au 31 décembre 2020

• Accueil des pré-ados ( jeunes à partir de 11 ans)
• Moyenne de 50 jeunes sur 2019 et 2020

• Les pré-ados sont accueillis les vacances scolaires et le samedi

• Réunions ou programmes d’auto-financement

• sorties, jeux sportifs, musicaux, vidéo et grands jeux mais aussi veillées et nuitées

• Vacances février 2019 : Camp hiver à St Front (Haute Loire) avec les 6-10 ans : Cani-rando, ski, luge, igloo. 
Mais aussi diverses sorties, découverte du géocaching et participation au carnaval

• Vacances d’Avril 2019 : Diverses sorties, découverte de la réalité virtuelle, journée sport, création vidéo

• Vacances d’été 2019 : court séjour à st Front avec luge d’été et à la grande Motte. Mais aussi sorties 
baignades, rafting, roller et différentes activités sur le thème « ninja warrior ».Et des veillées : crêpes party et 
fondu au chocolat !Jeux vidéo et grands jeux.

• Vacance octobre 2019 : Projet autour du chien de traineau : Immersion avec un mucher et sa meute de husky 
sur deux jours. Et aussi création de la veillée d’halloween pour les enfants et parents de l’accueil de loisirs.

• Février 2020 : sorties sportives, création de Cluedo pour les enfants de l’accueil de loisirs,  participation à la 
journée carnaval, veillée et cuisine.

• Eté 2020 : Sorties, délocalisation sur les différentes communes, veillée, jeux et découvertes nouveaux sports

• Angie propose souvent à ses pré-ados l’activité « troc patate ». Ne soyez pas surpris si des jeunes viennent 
chez vous et vous demande d’échanger un objet contre un autre.

• Projet camp itinérant en France : 15 jeunes travaillent depuis septembre 2018 sur ce projet, qui se réalisera 
en juin -juillet 2021, séjour reporté de 2020 à 2021 suite à la crise sanitaire. Ces 15 jeunes accompagnés par 
Angie réalisent de nombreuses actions (ventes sapins, chasse à l’œufs).Le projet vise à visiter 5 régions en 
France en 15 jours et en mini bus. 
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Rapport Moral

• La difficultés de 
recrutement des 
animateurs persistent

• Crise sanitaire et 
pandémie COVID 19 
depuis mars 2020

Constats 
de 

terrain
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Rapport Moral

Projets envisagés, 
perspectives :

• Projet pré-ados : Camp itinérant en France en 
Juillet 2021

• Maintenir et développer les partenariats avec 
les structures enfance-jeunesse du territoire

• Maintenir la qualité de l’encadrement et 
favoriser le développement des compétences 
des animateurs

• Renforcer l’équipe de bénévoles, vital pour 
l’Accueil de Loisirs
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Rapport moral / Collectes TERRACYCLE

Collectes TERRACYCLE 

Gourdes de compote avec le bouchon

Instruments d’écriture usagés

Recharges plastiques de lessive avec le bouchon

Sachets plastiques de pain de mie et viennoiseries

Emballages plastiques de biscuits

Tube de colle (usage scolaire)

Pompes et gâchettes de produits ménagers et gel hydroalcoolique
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Dons reçus / TERRACYCLE 
du 1er janvier 2019 au 31 décembre 2020

Période Dons reçus avec les 
collectes du centre de 

loisirs

Don reçu avec une collecte 
externe

( collecteur Terracycle N°1)

Don reçu avec une collecte 
externe

( collecteur Terracycle N°2)

Don effectué en Avril 2019
(reçu en juin 2019) 36,55€ X X

Don effectué en Octobre 2019 
(reçu en décembre 2019) 39,51€ 326,47€ X

Don effectué en Avril 2020
(reçu en juin 2020) 32,73€ X X

Don effectué en Octobre 2020 
(reçu en décembre 2020) 34,16€ 390,55€ 51,04€
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Les achats réalisés avec les dons TERRACYCLE

Achats réalisés grâce aux collectes 
Terracycle du centre de loisirs

Concrétisation de projets avec les dons  
reçus du collecteur externe N°1

Assemblée générale 2021

Livres et jeux 
éducatifs au 

profit du HFME 
de Lyon

Jeux  PS4 au 
profit de IHOpé

Pelotes de laine 
au profit de la 
ligue contre le 

cancer

Livres /   BD,  au 
profit de l’aide à 

l’enfance

Outil d’art 
créatif au profit 

de Handicap 
Anjou



Rapport moral

Opération Vente de chocolats

Chaque année, le bénéfice de cette 
vente participe au financement de 

jeux et jouets pour les enfants

- (2019 : Pas d’opération)

- Bénéfice 2020 :  7,95€
(Aucune commande réalisée par les familles adhérentes de 

l’Association)

A-QUI-S

- Bénéfice 2019 : 29,99€

- Bénéfice 2020 : 13,93€
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Rapport moral

Vide 
Grenier
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Bilan Financier

Assemblée générale 2021

BILAN 2016-2017-2018 Assoc. Activités Loisirs  Peaugres

RECETTES 2020 2019 2018 DEPENSES 2020 2019 2018

ASSOCIATION 1 253,12 3 512,33 1 382,98 ASSOCIATION 962,59 3 819,18 623,42

Résultat 290,53 -306,85 759,56

Cotisations 1 220,00 3 465,00 1 336,00 Fourn Adm

Fournitures - petits matériels

achat ordinateur 2 823,70

Intérêts Livret A 33,12 47,33 46,98

Frais (réception - cadeaux) 130,61 698,20 623,42

Maintenance Informatique

Frais bancaires 287,77 297,28

COVID 544,21 

Mini - Bus 573,60 871,00 1 762,80 Mini - Bus 2 147,07 1 648,62 1 501,45

Résultat -1 573,47 -777,62 261,35

Achat - Entretien Mini-bus 1 080,00 124,90

Location Association CL 141,90 615,00 646,20 Fournitures Mini-bus

Location Autres Assoc. 128,50 168,60 Carburant 86,57 707,82 575,37

Location SIVU TAP 431,70 127,50 948,00 Assurances 980,50 815,90 926,08

Opérations diverses 530,36 1 012,52 2 649,55 Opérations diverses 552,15 795,10 2 421,98

Résultat -21,79 217,42 227,57

Chocolats 7,95 796,70 Achats de chocolats 612,52

Vide grenier 580,00 931,80 Vide grenier 328,71 549,43

Terracycle 522,41 432,52 921,05 Terracycle 552,15 466,39 1 260,03

Centre de loisirs 148 019,00 200 765,00 186 776,00 Centre de loisirs 137 694,00 191 822,00 171 554,00

Résultat 10 325,00 8 943,00 15 222,00

Produits 148 019,00 200 765,00 186 776,00 charges 137 694,00 191 822,00 171 554,00

0,00 0,00 0,00

Résultat 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECETTES 150 376,08 206 160,85 192 571,33 TOTAL DEPENSES 141 355,81 198 084,90 176 100,85

RESULTATS 9 020,27 8 075,95 16 470,48

Liquidités au 31/12

Compte courant Association 8 097,33 10 297,75 10 899,15

avance faite au centre

Intérêts Livret A 33,12 47,33 46,98

Livret A 6 391,32 6 358,20 6 310,87

Solde 31/12/17 6 263,89 



Bilan financier - Compte de Résultat
Compte de résultat

COMPTES LIBELLES DES PRODUITS 2020 2019 2018

706230 PS reçue de la CAF 19 127 € 30 691 € 35 252 €

706421 Participations des usagers 43 578 € 72 018 € 70 592 €

706422 MSA 0 € 1 264 € 1 464 €

706423 Divers - autres produits (location de salle - vente…) 0 € 0 € 0 €

70 VENTES DE PRODUITS PRESTATAIRES 62 705 € 103 973 € 107 307 €

741 Subvention reçue Emploi jeune 6 507 € 4 996 € 1 163 €

743 Subvention reçue du Conseil général 0 € 1 500 € 1 500 €

746 Subvention d'exploitation Syndicat Intercommunal 68 500 € 68 500 € 68 500 €

747 Subvention diverse 300 € 0 € 0 €

74 SUBVENTION D'EXPLOITATION 75 307 € 74 996 € 71 163 €

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 2 € 1 € 126 €

754 AUTOFINANCEMENTS 661 € 0 € 0 €

77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 3 000 € 232 € 0 €

78 REPRISES SUR AMORTISSEMENT & PROVISIONS 0 € 0 € 0 €

791 TRANSFERTS DE CHARGES 68 € 6 894 € 66 €

87
CONTRE PARTIE DES CONTRIBUTIONS : (charges supplétives pour la mise à disposition de locaux et de 

personnel)
6 277 € 14 669 € 8 113 €

TOTAL GENERAL 148 019 € 200 765 € 186 776 €

COMPTES LIBELLES DES CHARGES 2020 2019 2018

60+61+62 ACHATS DE BIENS ET SERVICES 26 392 € 57 345 € 40 168 €

63+64 FRAIS DE PERSONNEL 102 358 € 116 657 € 123 265 €

65+66+67 AUTRES CHARGES 2 667 € 3 152 € 7 €

68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENS

86
CONTRIBUTIONS : (charges supplétives pour la mise à disposition de locaux et de personnel)

6 277 € 14 669 € 8 113 €

TOTAL GENERAL 137 694 € 191 822 € 171 554 €

10 325 € 8 942 € 15 223 €

En 2020, l’Association ACTIVITES LOISIRS à bénéficié du Fond de 
Solidarité COVID (3000€) et du chômage partiel (4057,89€)



Bilan financier - Détail des charges
Détail des charges

CPTES LIBELLES DES CHARGES 2020 2019 2018

60610 Eau, gaz, électricité, carburant

60630 Produits d'entretien, petit équipement, petit matériel 2 078 € 3 641 € 2 064 €

60640 Fournitures adm. &  bureau 1 380 € 1 532 € 543 €

60680 Alimentation, boisson, pharmacie, autres fournitures 9 906 € 13 548 € 13 663 €

60690 Projets

60 ACHATS 13 364 € 18 721 € 16 271 €

6110 Sous traitance générale 2 174 € 2 603 € 2 537 €

6120 Redevances de crédit bail 0 € 0 € 0 €

6130 Locations 0 € 0 € 0 €

6140 Charges locatives & de co-propriété 0 € 0 € 0 €

6150 Entretien & réparations 2 997 € 4 056 € 4 055 €

6160 Primes d'assurance 774 € 974 € 813 €

6170 Etudes & recherches 0 € 0 € 0 €

6180 Divers services extérieurs (Documentation - Colloques…) 936 € 4 012 € 120 €

61 SERVICES EXTERIEURS 6 879 € 11 645 € 7 524 €

6210 Personnel extérieur à l'association 0 € 0 €

6226 Rémunération d'intermédiaires & honoraires 0 € 0 €

6230 Publicité & publication & relations publiques 0 € 0 €

6240 Transport activités 565 € 5 433 € 5 278 €

6250 Voyages & déplacements 468 € 4 081 € 2 594 €

6260 Frais postaux & de télécommunication 813 € 903 € 873 €

6270 Services bancaires & assimilés 445 € 461 € 383 €

6281 Concours divers & cotisations 437 € 422 € 513 €

6282 Travaux & façons exécutés à l'extérieur 3 421 € 15 680 € 6 733 €

6283 Formation du personnel 0 € 0 € 0 €

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 6 149 € 26 979 € 16 373 €

CPT  60+61+62        ACHATS DE BIENS ET SERVICES
26 392 € 57 345 € 40 168 €

63A11 Taxes sur les salaires 0 € 0 € 0 €

63A30 Part° format° prof. Continue 1 921 € 1 981 € 2 036 €

63A Taxes liées aux salaires 1 921 € 1 981 € 2 036 €

63B50 Autres impôts, taxes (impôts) 0 € 0 € 0 €

63B70 Autres impôts, taxes, versements assimilés 0 € 0 € 0 €

63B Impôts et taxes non liées aux salaires 0 € 0 € 0 €

63 IMPOTS, TAXES 1 921 € 1 981 € 2 036 €

641111 Salariés permanents du secteur privé 91 480 € 95 816 € 97 836 €

641112 Salariés C.D.D du secteur privé 0 € 0 € 0 €

6412 Congés payés du secteur privé -462 € 956 € -718 €

64211 Salariés titulaires du secteur public 0 € 0 € 0 €

64212 Salariés contractuels du secteur public 0 € 0 € 0 €

6422 Congés payés du secteur public 0 € 0 € 0 €

6450 Charges de sécurité sociale 9 040 € 17 539 € 23 747 €

6470 Autres charges sociales (médecine du travail) 379 € 365 € 365 €

6480 Autres charges du personnel 0 € 0 € 0 €

64 CHARGES DE PERSONNEL 100 436 € 114 676 € 121 230 €

CPT   63 + 64           FRAIS DE PERSONNEL
102 358 € 116 657 € 123 265 €

65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 2 667 € 216 € 7 €

66 CHARGES FINANCIERES 0 € 0 € 0 €

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0 € 2 936 € 0 €

CPT   65 + 66 +67       AUTRES CHARGES
2 667 € 3 152 € 7 €

68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS & PROVISIONS

69 IMPOTS SUR LES BENEFICES

86 CONTRIBUTIONS (charges supplétives pour la mise à disposition de locaux et de personnel)
6 277 € 14 669 € 8 113 €

TOTAL GENERAL 137 694 € 191 822 € 171 554 €
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Rapport Financier
Adhésion à l’Association ACTIVITES LOISIRS et Cotisation Annelle Obligatoire

Cette décision est soumise à vote

Le bureau propose une nouvelle tarification à 15€/ an

Le fonctionnement de l’Association ACTIVITES LOISIRS

Aux familles adhérentes d’utiliser le service proposé par l’accueil de loisirs

LA COTISATION ANUELLE OBLIGATOIRE permet
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vote

Nouvelle tarification de 
la cotisation annuelle à 

15€/ an 

(à compter du 28 mars 2021)

Approbation à 
l’unanimité
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Renouvellement du bureau
RAPPEL : Activités Loisirs est une Association de BENEVOLES, 
chargée de la gestion de l’ACM l’île au Soleil

• Présidente : Karine GRIS - Démissionnaire

• Trésorière : Emilie RAMEAU

• Secrétaire : Ramona HOULET - Démissionnaire

Bureau Actuel 

• Delphine TOULON - Responsable « Développement Durable, TERRACYLE, Communication FB/ 
ASSOCIATION ACTIVITES LOISIRS ,Opérations chocolats, A-QUI-S » Démissionnaire

• Carole BOUCHET - Responsable « Evènementiel » (Vide Grenier)

• Jocelyne DARIOT - Suppléante « Evènementiel » Démissionnaire

• Cédric CLEMENT - Responsable «Technique/Maintenance»

• Arnaud CARLIER - Suppléant «Technique/Maintenance », Référent « Minibus"

• Ramona HOULET – Responsable « RH-Formation » - Démissionnaire

• Leslie CORROMPT : Membre actif – collectes Terracycle

Membres Actifs

• Un/e Président/e

• Un/e secrétaire

• Un/e référent/e « RH – Formation »

• Un/e bénévole « Suppléant/e Trésorier/e »

Besoins Actuels



MISSION « PRÉSIDENT/E»

Participation aux réunions institutionnelles

Participation aux réunions avec les bénévoles de l’Association 

Participation aux réunions d’’équipe

Interlocuteur principal avec l’ensemble des partenaires institutionnels (SIVU, Elus…)

Interlocuteur principal avec la Direction de l’ACM

Responsable des documents bancaires et signature des chèques

Responsable de la signature des documents liés à l’activité de l’Association et de l’ACM

Responsable des prises de décisions

Contribuer au bon fonctionnement de l’Accueil de loisirs
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MISSION « SECRETAIRE »

Participer aux réunions institutionnelles

Participer aux réunions d’équipe

Veiller à la bonne tenue de l’Archivage des documents (classeurs d’archivage de l’Association)

Finaliser le PV de l’Assemblée Générale, le transmettre à la Présidente et aux élus (SIVU)

Créer le power point de l’Assemblée Générale

Rédiger et transmettre l’invitation de l’Assemblée Générale

Transmettre les documents de la Mutuelle à la Direction (Documents actualisés des garanties annuelles)

Responsabilité du courrier postal ( distribution bénévoles ou ACM)

Rédiger et transmettre des courriers

Rédiger les comptes rendus intermédiaires (Période)

Rédiger les comptes rendus de réunions

Rédiger l’ordre du jour des réunions

Convier les bénévoles et la direction aux réunions de bureau (Doodle)

Communiquer et faire le lien entre tous les membres bénévoles du bureau de l’Association 

Contribuer au bon fonctionnement de l’Accueil de loisirs
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MISSION « REFERENTE RH-FORMATION »

- Mener les entretiens individuels des salariés  (en binôme)

- Participer aux réunions institutionnelles

- Participer aux réunions d’équipe

- Accompagner les salariés dans leur besoin en formation (Recherche des formations et financement)

- Aider à la gestion des missions , orientées RH

- Contribuer au bon fonctionnement de l’Accueil de Loisirs

Référente « RH- formation »
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MISSION « SUPPLÉANT/E TRÉSORIER/E »

• Gérer la comptabilité de l’Association

• Etablir les contrats de Vacataires, avec suivi des jours de 
vacations par personne.

• Communication avec l’ACCEP, et transmission de fiche 
navette pour l’établissement des fiches de paie.

• Vérification des fiches de paie, avant transmission aux 
animateurs

• Virements des salaires

• Signature des documents de fin de contrats

• Rester en lien avec l’ACCEP et rester informée sur 
l’actualisation des procédures

Assister la Trésorière dans ses 
fonctions, qui sont les suivantes :

Suppléant/e 
« Trésorier/e»
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Renouvellement du bureau

Assemblée générale 2021

RAPPEL : Activités Loisirs est une association de parents BENEVOLES

Nos besoins actuels :

 Des bénévoles motivés et disponibles pour aider au bon  
fonctionnement de l’Association

•Envie de participer ? 

• Venez nous voir !    
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RESULTATS DES VOTES

VOTES Vote rapport 
Moral

Vote Rapport 
Financier

Vote nouvelle 
tarification 

15€/an

Vote nouveau 
bureau

Pour 7 7 29 Prochainement,
lors d’une AG 
extraordinaire

Contre 0 0 6 /

Abstention 1 1 1 /
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LISTE DES ADHERENTS PRESENTS
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RESOLUTION SOUMISE A VOTE

• Karine GRIS → Présidente Sortante

• Ramona HOULET → secrétaire sortante, Référente « RH-FORMATION »

→ Président/e entrant            ?
→ Secrétaire entrant ?
→ Référent/e « RH-Formation»,  entrant  ?
→ Suppléant/e Trésorier/e, entrant  ?

VOTES DES ADHERENT/ES
• Samedi 27 mars 2021 ( bulletin de votes) de 9h30 à 11h30 à Félines

• Dépouillement des votes de 12H à 12H30

• Approbation de la nouvelle tarification de la cotisation annuelle à 15€

• Approbation du rapport moral et financier

• Election du nouveau bureau, lors de l’Assemblée Générale extraordinaire à venir

• Présents : Karine Gris, Delphine Toulon, Leslie Corrompt

et Hugo Biolley, Président du SIVU

• Signataire du PV : Karine Gris - Présidente « Démissionnaire »
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